Circonscription de PAU Sud
Ecole primaire ARC-EN-CIEL

2 place St Vincent 64800 IGON
© 0559 61 00 45

8 ce.0640532f@ac-bordeaux.fr

COMPTE RENDU DU CONSEIL D’ECOLE n°3
du 02/07/2026 de 18h a 19h30

PARTICIPANTS

présents : Mme DREVOND (enseignante et directrice de I'école), Mmes CABANNE et LASSERRE (enseignantes), Mme LASSUS | Excusée : Mme GERDE (Inspectrice Circonscription PAU
(ATSEM), M COLLET (1°¢" adjoint), Mme COUMET (adjointe municipale chargée des affaires scolaires), Mmes ROMAIN, BER- | Sud), M LABAT (Monsieur le Maire), Mme CARDINAL, M

NETEIX et LARCEBAU (parents délégués titulaires), M BOROT et PESTIAUX (parents délégués suppléants) BOROT (DDEN)
s . . Rappel du fonctionnement d’un vote lors des Conseils d’école :
Secrétaire de séance : Mme LASSERRE 1 siege par enseignant, 1 siége par parent élu au conseil d'école par classe, 1 siege pour M le Maire, 1 siege pour un conseiller municipal.

Avant d’ouvrir I'ordre du jour de ce conseil d'école, nous voulions prendre un petit moment pour penser fort a Monsieur le Maire. Son engagement pour notre école et la com-
mune a toujours été fort, et aujourd'hui, c'est la communauté de I'école tout entiére qui s'associe pour lui envoyer ses voeux de courage, de force et de bon rétablissement.

Nos pensées I'accompagnent chaque jour.

Points de 1'ordre du jour

Parcours de I'éléve

Eléments de discussion ou d'information

Bilan des dispositifs d’aide et
des parcours mis en place pour
I'éléve (APC, RASED, parcours
d’éléves)

Différents conseils des maitres ont été consacrés aux éléves a besoins particuliers. Des
équipes éducatives ont été réunies, en présence des parents et des professionnels assu-
rant un suivi auprés des éléves concernés.

Le RASED a été sollicité dans des échanges concernant la situation d’éléves, la psycho-
logue scolaire est intervenue.

Les bulletins de 6°™ regus du collége (public et privé) indiquent que les anciens éléves de
CM2 s’intégrent trés bien au collége, tant sur le plan scolaire que comportemental.

Bilan des parcours éléeves
(culturel/santé/citoyenneté)

Le Parcours d'Education Artistique et Culturelle (PEAC) vise & garantir & chaque éléve un
accés égal a l'art et a la culture. |l repose sur trois piliers : rencontrer (des artistes, des
ceuvres), pratiquer (artistiquement) et connaitre (repéres culturels).
Actions menées cette année : préparation spectacle chantant, visites de la médiatheque
avec parcours spécifique, sorties au cinéma, ateliers de pratique (musique, arts plas-
tiques), participation au dispositif "Jazz in school", participation au projet en lien avec
Nay’ART et 'artiste Alain-Jacques LEVRIER-MUSSAT, participation au Projet « Images du
Louvre, a la rencontre de chefs d’ceuvre », élaboration d’un spectacle dansant

Le Parcours Educatif de Santé (PES) structure les actions de promotion de la santé, de
prévention et de protection des éléves. Il veille a créer un environnement scolaire propice
au bien-étre et a la réussite de tous.

Actions types : prévention des conduites addictives (écrans), EVAR éducation a la vie af-
fective et relationnelle, formation aux premiers secours (PSC1), éducation a la méditation
et cohérence cardiaque.

Décision prise




Le Parcours Citoyen vise a transmettre les valeurs de la République (liberté, égalité, fra-
ternité, laicité, refus des discriminations) et & amener I'éléve a devenir un citoyen libre,
responsable et engagé.

Actions types : participation a I'élection du Conseil Municipal des Enfants, débats en EMC
(Enseignement Moral et Civique), commeémorations historiques (11 novembre), éducation
aux meédias et a l'information (EMI) pour lutter contre les infox, participation au concours
NAH (non au harcélement).

Projet et vie de I’école - Fonctionnement de I’école

Bilan des actions et projets

Rappel : tout au long de I'année, théme “Les autres et moi”.

Le rituel musical dans les trois classes permettant de découvrir des chants, musiques ou
danses rencontre toujours un vif succes. Cette année, ont aussi été ajouté des séances de
cohérence cardiaque et de méditation.

Les préparations du spectacle chantant (proposé lors de la soirée de Noél) ainsi que du
spectacle dansant (présenté lors de la féte d’école) ont permis aux éléves d’acquérir de
nouvelles compétences.

L’école continue son partenariat avec le service culturel de la Communauté des Com-
munes (visites médiathéque) et NAY'ART (travail en collaboration avec lartiste Alain-
Jacques, exposition a la Minoterie).

La participation de la classe des grands a Jazz in School a été pleinement plébiscitée par
tous.

L’équipe enseighante tient a remercier vive-
ment :

- l'association des parents d’éléves (APE) pour
son implication qui permet le financement de
nombreuses activités,

- la mairie pour le financement des sorties pis-
cine et de certains transports,

- le service culturel de Communauté des Com-
munes et Nay’Art pour les propositions de par-
tenariat,

- les parents qui accompagnent les sorties.
Sans leur aide et leur présence, certains projets
ne pourraient avoir lieu.

Projets réalisés durant 'année 2025/2026 :

Communauté Communes

Dépenses/Colt normalement pris en charge par OCCE APE Mairie Pays de NAY Familles
participations des familles sur la base du volontariat +621€ non obligatoire
Sortie hebdomadaire Classe Dehors (maternelle, CM et bient6t les CP/CE) gratuit
Sorties a la bibliothéque de Coarraze (maternelle et CP/CE) gratuit
Sorties a la Médiathéque de NAY (les trois classes) 1 bus/classe gratuit
Envoi de cartes de voeux aux militaires en OPEX (Solidarité défense) gratuit
participation a la Grande Lessive (16/10/2025) gratuit
participation a la cérémonie du 11 novembre gratuit
Interventions Association Ensemble pour grandir (les 3 classes) 717€85 gratuit

9 sorties piscine (maternelle et CP/CE) (ent;g2£?-€bus) gratuit
dépdt des cadeaux des lutins du Pere Noél -10€/¢éléve gratuit
préparation du marché de Noél (ateliers collectifs de Noél) E%g%l%eos ggnga;‘:fo?g;
spectacle de Noél (les 3 classes) 361€60 gratuit
Envoi de cartes de voeux aux personnes agées du village (les 70 plus agées, .
maison de retraite, partenaires) gratuit
Partenariat avec NAYART et l'artiste Alain-Jacques LEVRIER-MUSSAT, puis gratuit
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exposition de I'ceuvre collective créée a la Minoterie
Projet « Le Louvre a 'école » 63€51 gratuit
o 40€ o concert au Zé-
Participation Jazz In School (classe CM) (captat® vidéo) Bus répétitions nith Zd::r:jzg:set prix
Participation Petits Champions de la Lecture (classe CM) gratuit
photos de classe (prises de photos collectives) Ezgnvéef:::i?)s ache;tar;;r:eobli-
féte de I'école gratuit
sorties de fin d'année commune aux 3 classes : projet Ekiden avec JC REY 690€ gratuit

Difficultés d’accompagnement

L’équipe enseignante tient a rappeler son engagement pour proposer des projets riches et variés. Ces moments sont des occasions excep-
tionnelles pour les éléves d’apprendre autrement, de s'épanouir et de renforcer leur confiance en eux.

Cependant, les enseignantes partagent leur vive inquiétude face au manque croissant de parents accompagnateurs. Cette année, le
seuil d'encadrement Iégal n'ayant pas été atteint, I'école a malheureusement déja di se résoudre a annuler certaines sorties.

Pour éviter que d'autres beaux projets ne soient purement et simplement supprimés a I'avenir, I'équipe enseignante sollicite activement le
soutien et la disponibilité des familles. Nous remercions chaleureusement les parents qui se mobilisent déja et invitons chacun, dans la me-
sure de ses possibilités, a proposer son aide pour les prochains déplacements. La réussite et le maintien de ces activités dépendent de I'en-
gagement de tous.

Bilan des exercices de sécurité

Les exercices réglementaires ont été faits.

Bilan financier prévisionnel sur
la coopérative

Les commandes de photos de classe sont en cours. Merci encore a Mme RAYNAUD pour |Une présentation du bilan sera faite lors du 1°"
la prise de photos. conseil d‘école de I'année prochaine.

La cléture du bilan financier OCCE de I'année scolaire est fixé statutairement au 30 juillet. |L’argent restant sur le compte contribuera a
financer les projets prévus pour l'année pro-
chaine.

Budgets municipaux

Le budget municipal fonctionne en année civile et non en année scolaire. Les demandes faites pour 'année en cours ont toutes été accep-
tées.

Point sur les actions de 'APE

Il est proposé a I'APE de faire un point sur ses actions afin de montrer le dynamisme de cette association de parents, sans qui de nombreux
projets de classe ne pourraient avoir lieu.

Pour I'année 2025/2026, I'APE a financé 1862€95 pour des projets de I'école (sortie cinéma, massages MISA, Ekiden), soit 32€12 / éleve.
Des départs ont été annoncés dans le bureau de 'APE. Nous aurons besoin de nouveaux parents (méme de maniére ponctuelle) pour pour-
suivre ces actions et permettre aux enfants de participer a de nouveaux projets.

Point financier de I'APE a ce jour :

A ce jour dépenses recettes
Partenariat avec A QUI S 55€36

Rencontre parents (présentation de I'APE, accueil des parents) 112€59

Cotisation SACEM forfait annuel 58€81

Assemblée Générale 0

Soirée Halloween 330€40 357€48
Vente de chocolats de Noél 53€22

Madeleines Bijoux 1ére vente 150€30
Vente de gateaux au marché de Nay 42€16 624€84

Annee20252026_CRn°3_ConseilEcole IGON_ARC-EN-CIEL.docx 3/7




Vente de sapins avec Sylvie Horticulture 71€00
Tombola des rois 140€25 256€75
Galette pour les éléves 93€50

Financement sortie cinéma Noél 361€60

Cadeaux de noél pour les éleves 1€/éleve

Soirée du marché de Noél de I'école 98€60 23€80
Projet Massages en classe 717€85

Projet Massages parent/enfant 196€23 241€09
Vente gateaux pour les élections le 15/03 10€97 401€41
Vente gateaux pour le marché de Nay le 21/03 29€47 315€76
Vide-grenier du 29/03 453€46 492€96
Loto du 25/04 1695€16 545€48
Projet Nayart a venir gratuit

Madeleines Bijoux 2éme vente 132€10
Madeleines Bijoux 3éme vente 122€50
Féte de I'école du 26/06 avec tombola 274€47 971€64
Sortie de fin d'année (journée Ekiden) 690€

Préparation du bureau des élec-
tions Délégués des parents
d’éléve pour 'année n+1

Les délégués de parents d’éléves participent au conseil d’école. lls sont le relai entre les
familles, les enseignants et la direction de I'établissement. lls exercent donc le droit de
participation dans les instances des représentants des parents ainsi que la possibilité de
rendre compte de I'exercice du mandat.

Le bureau des élections, présidé par la directrice de I'école, est composé d’'un professeur
des écoles, de deux parents d’éléves, d’'un délégué départemental de I'éducation nationale
et éventuellement d’un représentant de la collectivité locale.

Il assure I'organisation des élections et veille a leur bon déroulement. Il doit vérifier les
listes électorales, fixer les horaires et les modalités de préparation et d’organisation des
élections de parents d’éléves (rappel : vote par correspondance exclusivement). Les do-
cuments relatifs aux élections sont remis aux parents dans les cartables de leur enfant,
avec accusé de réception via EDUcartable.

En cas d'impossibilité de constituer ce bureau des élections, les opérations qui lui sont
dévolues incombent a la directrice de I'école.

Comme chaque année, un appel a candidature
sera fait a la rentrée via EDUcartable et le site
internet de I'école. Sur la liste de candidatures,
il faut un représentant des parents d’éléves par
classe, soit 3 candidats minimum.

La directrice prendra ensuite contact courant
septembre avec les listes de candidats décla-
rées pour la mise en place des élections.

Le vote électronique est prévu par les textes (notamment la loi RILHAC).

La directrice a pris contact avec EDUMOOQV, plateforme d’EDUcartable. Cette fonctionna-
lité est travaillée actuellement par leurs développeurs. Leur projet est que ce soit actif pour
la rentrée prochaine et ils travaillent pour tenir les délais.

Deés que la fonctionnalité sera active par leurs services, I'école souhaite proposer ce mode
de scrutin et doit recueillir 'avis de votre conseil d’école.

NB : Si, au final, EDUMOOQV ne propose pas cette option, une recherche d’une autre pla-
teforme pourra étre faite.

“Qui est d’accord pour la mise en place d’'un
vote électronique pour les élections des parents
d’éléves dés que possible ? »

POUR : 8 votes - CONTRE : 0 vote - ABSTIENT : 0
vote

Le Conseil d’école se prononce a l'unanimité
avec 8 voix POUR le vote électronique pour les
élections des parents d’éléves dés que pos-
sible.

Organisation de la rentrée n+1

Informations diverses
Rentrée septembre 2026

L’équipe enseignante est stable (derniéres arrivées en 2013).
Aucun changement prévu a cette rentrée.

Annee20252026

CRNn°3_ConseilEcole IGON_ARC-EN-CIEL.docx

417




Calendrier scolaire national (https://www.education.gouv.fr/calendrier-scolaire-toutes-les-dates-
des-cours-et-des-vacances-100148) :

Rentrée des éléves : mardi 1er septembre 2026

Vacances de la Toussaint : du sam. 17 octobre au dim. 1er novembre 2026

Vacances de Noél : du samedi 19 décembre au dim. 3 janvier 2027

Vacances d'hiver: du samedi 13 février au dim. 28 février 2027

Vacances de printemps: du samedi 10 avril au dim. 25 avril 2027

Pont de I'Ascension: du mercredi 5 mai au dim. 9 mai 2027

Vacances d'été : a partir du samedi 3 juillet 2027.

A noter déja dans I'agenda les dates suivantes :
- marché de Noél le jeudi 17/12/2026.
- féte de I'école le vendredi 25/06/2027.

Structure de I'école : prévision
des effectifs et répartition des
classes

Les prévisions pour I'année 2026/2027 sont a ce jour : 6 PS, 7 MS, 7 GS, 8 CP, 6 CE1, 6
CE2, 8 CM1, 5 CM2, pour un total prévisionnel de 53 éléves. Les arrivées de I'été (fré-
quentes) ne sont pas prises en compte.

Rappel décision du 2eme conseil d’école : il n’y aura pas de rentrée en Toute Petite section
(les enfants nés en 2024 feront leur rentrée en PS en septembre 2027).

Sauf arrivée/départ massif d’éléeves durant 'été,
la composition des classes devrait étre :

Classe PS/MS/GS : Mme DREVOND

Classe CP/CE1 : Mme CABANNE

Classe CE2/CM1/CM2 : Mme LASSERRE

Fournitures scolaires

La liste des fournitures va étre diffusée aux familles par distribution dans les cartables et
publication sur le site internet de I'école.

Pour rappel, le partenariat entre 'APE et « A QUI S » (société locale qui propose divers
produits dont des étiquettes pour marquer les affaires personnelles des enfants) est renou-
velé.

Les parents bénéficient d’'une réduction directe
en utilisant le code 1GO2396.

Projection pour 'année
2026/2027

L’équipe enseignante travaille déja sur le théme de I'année prochaine : « Les espaces », avec notamment un projet sur l'aménagement de la

cour verte de I'école.

Prévision des travaux a réaliser

Travaux N . . . . T e e Travaux d’été : la liste sera fournie, comme
L’équipe enseignante tient a remercier la municipalité pour sa réactivité tout au long de | |, . . ;
; N . N P ] d’habitude, au début des vacances scolaires.
'année, a chaque petite ou grande panne. Son efficacité a aussi été démontrée lors de la : . . ;
- . g . ) Lo ! Un devis est demandé pour installer la clima-
derniére canicule avec I'achat trés rapide de climatiseurs et ventilateurs. - . . "
. ) o . . . tisation réversible dans les salles de I'école.
Remerciements aussi au personnel municipal qui prend soin des locaux, mais pas que, . 3
; X Des volets roulants seront installés dans la
tout au long de I'année.
classe maternelle.
Cantine La Culinaire a informé d’une augmentation de 2,42% qui sera répercutée (~ 4,70 €).

Le DITEP propose un repas dont le prix de revient serait de 6€. La municipalité va rencon-
trer le directeur pour connaitre les conditions précises. La mairie se renseigne sur diffé-
rentes possibilités.

Si aucune solution n’est trouvée, la mairie va continuer a travailler avec la Culinaire (qui a
des avantages : fonctionnement souple, livraison a I'école, deux desserts, ...).

9 réponses pour 49 familles ayant regu le questionnaire en ligne proposé par les parents délégués.
Les questions/remarques sont individuelles et ne représentent pas I'ensemble des parents.

« C'est super que les enfants fassent garderie dehors le matin comme le soir. »
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« Il 'y auraitsil la possibilité
d’élargir le temps d’accueil pé-
riscolaire ? 7h15 - 18h45 ? Les
horaires actuels sont justes
quand on travaille a Pau, voir
plus loin. »

Ce n’est pas possible car on ne peut pas augmenter le temps de travail du personnel.

« Pour gérer les fortes tempé-
ratures dans les salles de
classe il existe un organisme
dédié au public qui peut faire
des diagnostics énergétiques
gratuit sur dépose d'un dossier
par la mairie. Le diagnostic
donnera des conseils sur quoi
faire ou ne pas faire pour avoir
une solution efficace et écono-
mique pour gérer les tempé-
ratures dans les salles de
classes. Le syndicat Territoire
d'énergie Pyrénées-Atlantiques
(TE 64) propose aux communes
et intercommunalités des Py-
rénées-Atlantiques un accom-
pagnement en maitrise de
I'énergie, comprenant notam-
ment des diagnostics énergé-
tiques des batiments publics,
dont les écoles. Ces diagnostics
visent a identifier les sources de
consommation énergétique, les
travaux de rénovation priori-
taires et les économies poten-
tielles. Le TE 64 indique avoir
déja accompagné plusieurs
centaines de collectivités et
réalisé des diagnostics sur plus
d'un millier de béatiments pu-
blics. Ces prestations s'ins-
crivent dans son service de
Conseil en Energie Partagé
(CEP), destiné a aider les com-
munes qui ne disposent pas
d'expertise énergétique en in-
terne. En revanche, il est pré-
férable de vérifier les modalités

Une étude a déja été faite par la mairie. L'école étant récente, il n’y a pas d’aide prévue. Des subventions auprés de I'état ou du département

vont étre demandées.
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exactes de prise en charge au
moment de la demande. His-
toriquement, certaines cam-
pagnes de diagnostics néces-
sitaient une participation finan-
ciere limitée des communes,
tandis que d'autres dispositifs
pouvaient étre entiérement fi-
nancés selon les programmes
en vigueur. Pour obtenir les
conditions actuelles ou déposer
une demande, les mairies
peuvent contacter directement
le TE 64 via son site officiel :
te64.fr »

« Simplement, je souhaiterai remercier I'ensemble de I'équipe enseignante et périscolaire de prendre aussi bien soins de nos enfants. »

« Nous tenons a remercier I'ensemble de I'équipe pédagogique qui a accueillie et pris soins de nos enfants durant ces 12 derniéres années. Un grand merci également a la
mairie qui a gérer de trés belle maniére les événements survenus au fil des années, COVID, Canicule, CME ... Nos enfants en sont sortis grandis et préts pour continuer sur la
bonne voie que vous leur avez montrée. Quant a nous, grace a vous et a I'APE nous avons pu nous intégrer sans difficulté dans la vie de I'école et du village, au travers d'une
aventure humaine formidable. Nous vous souhaitons une bonne continuation et nous continuerons a avoir un regard sur vos projets futurs. A bientot. »

« Nous souhaitons adresser un immense merci a toute I'équipe enseignante, ainsi qu'a I'ensemble de I'équipe périscolaire et a la mairie, pour leur engagement et leur bien-
veillance au quotidien auprés de nos enfants.

Merci pour votre dévouement, votre disponibilité et I'énergie que vous consacrez a leur épanouissement. Cette année encore, vous avez proposé de nombreux projets enri-
chissants qui ont permis a nos enfants de grandir, d'apprendre et de s'émerveiller. Nous savons que cela demande beaucoup de temps et d'investissement, parfois méme sur
votre temps personnel, et nous vous en sommes trés reconnaissants.

Merci également a toute I'équipe périscolaire pour l'attention, la patience et la qualité de I'encadrement qu'elle offre chaque jour a nos enfants.

Nous avons la chance de pouvoir compter sur une équipe investie, dynamique et bienveillante. Continuez ainsi, votre travail est précieux et trés apprécié. Merci a toutes et a
tous ! »

Tous les points a I'ordre du jour ayant été évoqués, la séance est levée a 19h40.
Prochain Conseil d’'Ecole prévu en octobre 2026, aprés les élections des parents délégués.

Mme LASSERRE, secrétaire de séance Mme DREVOND, directrice
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